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ATTIVITA CURRICOLARI
3 Secondo le indicazioni degli allegati
al decreto 59/2004, al decreto 31/07/2007

Le attivita curricolari dell'lstituto Comprensivo Luigi Bartolini sono impostate secondo le disposizioni dettate da due
precisi interventi normativi: la Legge n. 53 del 28 marzo 2003, e le “Nuove Indicazioni per il Curricolo per la scuola
dell'infanzia e per il primo ciclo d’istruzione” del luglio 2007. La Legge 53/03 introduce il concetto di “competenza”
ovvero una meta formativa che punta alla completa padronanza di quanto si studia: I'alunno non deve solo
conoscere I'argomento, ma lo deve anche saper utilizzare. | curricoli del 2010 sono sviluppati in senso verticale,
attraversano cioe I'lstituto Comprensivo per tutti i suoi ordini di scuole. Sono riferimento e vincolo determinante nella
programmazione annuale e nella didattica quotidiana di ogni disciplina. Essi scandiscono le mete educative del
ragazzo attraverso varie tappe della crescita dai due anni e mezzo, quando & consentito I’ inserimento nella scuola
dell'infanzia, ai 13-14 anni quando il ragazzo, superando I'esame di licenza, esce dalla scuola secondaria di primo
grado.

Nei curricoli, per ogni ambito disciplinare (Italiano, inglese, francese, musica, arte e immagine, corpo-movimento-
sport, storia, geografia, matematica, scienze naturali e sperimentali, tecnologia) vengono specificate quali
competenze deve raggiungere il preadolescente in uscita dal primo ciclo di istruzione.

| campi di esperienza della scuola dell'infanzia sono stati inglobati nelle nuove Indicazioni Nazionali.

Criteri di Indirizzo del Consiglio di Istituto per | 6el aboraz
Estratto dal verbale del Consiglio di Istituto del 06/10/2010

Criteri Per Offerta Formativa

Il consiglio ha proposto che i progetti per 'anno scolastico 2011/12 vengano selezionati in base ai seguenti criteri:

utilita didattica e presenza di fondi e/o finanziamenti.

Gli indirizzi generali per le attivita della scuola e scelte generali di gestione ed amministrazione A.S. 2011/12
deliberatidalconsigl i o d6éi stituto in data 06/10/2010 sono proposti sul



DOVE SIAMO

CUPRAMONTANA

Il comune di Cupramontana conta 4928 abitanti distribuiti nella maggior parte nel capoluogo e in misura minore nella
frazione di Poggio Cupro.
Tutti i dati sono riferiti all’anno 2010

residenti: 2408 maschi - 2520 femmine
 extracomunitari residenti: 503 di cui 243 maschi- 260 femmine

1 aziende agricole n°353

1 Produttori agroalimentari n° 27

1  operatori commerciali: n° 69

Cupramontana e di origine preromana tanto che il suo nome deriva dal culto della dea Cupra cui era dedicato un
tempio, considerata dea della fertilita. Notevoli le testimonianze dellepoca romana:fiammante di lapidi si trovano
presso il palazzo comunale ed il contenitore dell’acquedotto detto “barbozza”. Ha avuto importanti ed operosa
presenze di monaci Benedettino-Camalcolesi con antichi eremi come quello del Beato Angelo del secolo XllI e quello
dei Frati Bianchi o Eremo delle grotte sec. X-XVI. Nel centro abitato si trovano architetture del settecento come |l
Palazzo Comunale, la Chiesa di S. Lorenzo, la Chiesa di S. Leonardo, la Chiesa di S.ta Maria della Misericordia e il
Palazzo Leoni. A pochi Km dal centro il Convento della Romita, ristrutturato alla fine del settecento. All'interno di
Palazzo Leoni vi & il Museo Internazionale dell’etichette con reperti dall’'inizio dell’800 e da ogni parte del mondo. La
biblioteca comunale é fornita da 15.000 volumi, tra cui 434 edizioni del Cinquecento e 80 incunaboli, offre ai ragazzi
delle opportunita per un approfondimento culturale. La stessa organizza manifestazioni a carattere culturale (Premio
Cerioni). L’'archivio storico comunale conserva preziosi catasti del XV e XVI secolo. Per chi ama la tradizione, nella
prima domenica di ottobre ha luogo, da piu di mezzo secolo la Sagra del’Uva che rappresenta la maggiore
manifestazione insieme all’infiorata per le vie della citta nel giorno del Corpus Domini.

La popolazione lavorativa € impiegata in prevalenza nell'industria e nel terziario , in misura minore nell'agricoltura.
Una parte & impiegata in attivita fuori del comune.

Nel paese ha sede il Distretto Sanitario, distaccamento del Distretto di Moie, dove vengono eseguiti vari servizi
ambulatoriali.

L' A.S.U.R offre servizi di consulenza per gli alunni portatori di handicap.

Sono presenti le seguenti strutture sportive: campo di calcio, di baseball, palestra comunale.



STAFFOLO

Il comune di Staffolo conta 2374 abitanti. La quasi totalita della popolazione &
concentrata nel capoluogo e nella frazione Coste, poche sono le famiglie che
abitano in campagna.

Tutti i dati sono riferiti al’anno 2010

-residenti: 1155 maschi 1216 femmine - tot. 2371

-extracomunitari residenti: 150 maschi, 123 femmine - tot 273

-aziende: agricole n. 310, artigiane n. 15, commerciali e servizi n. 34

Il paese situato su di un colle panoramico, si sviluppo probabilmente sul precedente vicus d’epoca romana e con la
denominazione longobarda “Staffil” col significato originario di palo di confine o in senso lato di incrocio di strade.
Conserva tutt’oggi il tipico aspetto di borgo medioevale & cinto da mura sulle quali s’'innalza un torrione trecentesco
ricostruito per volere dell’ Arbonoz. All'interno della cerchia muraria vi & la chiesa parrocchiale di S. Egidio che ha un
portale dell’'originaria costruzione romanica, all'interno & conservato un prezioso pentittico del XV secolo del
cosiddetto “Maestro di Staffolo”. La chiesa di S. Francesco risale al Xl secolo, mentre poco distante dalla cinta
muraria sorge la barocca chiesa di S. Maria della Castellaretta In via Marconi il Museo del vino vanta un raro torchio
in rovere e pietra del 1695.

La popolazione attiva € impiegata soprattutto nei settori agricoli, tessile e metalmeccanico.

Sono presenti le seguenti strutture sportive: campo di calcio, palestra, centro polivalente, pista di pattinaggio,

bocciodromo.



LE NOSTRE STRUTTURE I

Scuol einfarib | 6

StaffoloVia Roma, Staffolo
Tel: 0731779775
casella email: infanziastaffol@libero.it

Locali:

3 aule

dzy’ I adkyTl |l LISN £t QFGGAGAGE Y2
biblioteca

stanza laboratorio

stanza gioco simbolico

refettorio

giardino

ripostiglio

Orario:dal lunedi al venerdi 8,006,00.

[ QF NG AO2ft | T A2y @ntiRrévede QU2 tiniiNJritho

turno di 4 ore ed il secondo di 6 ore per permettere di aumentar

tS 2NB RA O2yGSYLERNIySAdGLt 3IA
sezioni per gruppi omogenei di eta.
Prescuola dalle 7:30 alle 8:00

N ¢

Scuole Primarie



mailto:scuolacorradi@libero.it
mailto:scuolacorradi@libero.it
mailto:scuolacorradi@libero.it
mailto:scuolaprimariacupra@libero.it

“ AL MANUZI
Viale Europa, Staffolo
Tel: 0731779564
casella email:primariastaffolo@yahoo.it
locali:

5 auk

Laboratorio linguistico

Laboratorio informatico

Laboratorio recupero

Biblioteca

Palestra esterna

Ripostiglio

Servizi

orario: dal lunedi amercoledi8,15- 13,10
dal giovedi al sabato 8,1512,15
prescuola: dalle ore 7:30 alle ore 8:10

0"

Scuole Secondarie di | grado

“A. Menghi?”

Viale Europa, Staffolo

Tel: 0731779254

casella email: mediastaffolo@yahoo.it
Locali:

3 aule

Aula video

Laboratorio recupero

Sala insegnanti

Palestn esterna

Servizi

orario: dal lunedi al sabato 8,333,15
prescuola: dalle ore 7:45 alle ore 8:10

Le Scuole Primaria e Secondaria di 1°grado
adeguamento alle norme sismiche

nel plesso di Staffolo sono in ristrutturazione

ed


mailto:mediacupra@libero.it
mailto:primariastaffolo@yahoo.it
mailto:primariastaffolo@yahoo.it




d Scuola dell 6l nf e

1 C. Corradi Cupramontana
 Staffolo

L’orario settimanale & di 40 ore, ripartito in 5 giorni a
Cupramontana e a Staffolo

Durata 3 anni

Scuola primaria
l I G. Umani- Cupramontana

i Aldo Manuzio-Staffolo

- E suddivisa in 1%classe,1” biennio, 2* biennio
Prevede 'insegnamento dell'inglese e I'uso del

computer a partire dalla 1” classe

- L’orario settimanale ¢ di 27 ore obbligatorie a

Cupramontana e a Staffolo

Durata 5 anni

Scuola secondaria | grado

In base all'attuazione della Legge di Riforma n°53/03

i L. Bartolini i Cupramontana
' 1 A.Menghi- Staffolo
- E suddivisa in 1" biennio e 3" classe.
Durata 3 anni - Prevede lo studio di 2 lingue comunitarie( inglese e

francese) e I'uso di tecnologie informatiche.
- L’orario settimanale & di 29 ore obbligatorie + 1ora di
approfondimento di italiano ed educazione alla cittadinanza.
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Numero e tipologia delle classi

Scuola dell'infanzia 141 alunni 6 sezioni
Scuola primaria 286 alunni 15 classi
Scuola secondaria 1° grado 195 alunni 9 classi
TOTALE 622alunni 30classi\sezioni

Numero e tipologia degli insegnanti

Scuola dell'infanzia

11 + 3 sostegno + 1 I.R.C.

Scuola primaria

22+ 4 sostegno + 1 L.R.C.

Scuola secondaria 1° grado

16 + 3 sostegno + 1 I.R.C.

TOTALE

49 docenti posto comune + 10 docenti sostegno+ 3 docenti I.R.C.

Personale ATA

Direttore Servizi Generali e Amministrativi :Appignanesi Vincenza

DSGA | Segreteria 1
Assistenti amm.vi Segreteria 3
Collaboratori scolastici 10
Totale 14
Genitori

Presidente Consiglio d'Istituto : Rosini Patrizia - vice presidente Dottori Corrado- segretario Serrani Daniela

Consiglio d'Istituto Genitori 8
Dirigente Scolastico 1
Docenti 8
Personale ATA 2
Presidenti Consigli di Scuola dell'infanzia 2
intersezione\interclasse\ classe Scuola primaria 3
Scuola secondaria 1° grado 9
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D.S.G. A
Direttore dei servizi
generale e
amministrativi
Appignanesi Vincenza

DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Mario Crescimbeni

RSPP Responsabile sicurezza e

STAFF DI DIREZIONE

\4

Assistenti
amministrativi

Collaboratori
scolastici

A 4

Prevenzione Prf.ssa Chiappini Giuliana
Responsabile Lavoratori

Mercanti M. Assunta

STAFF DI COORDINAMENTO

~a

Referenti dei progetti
di ampliamento
dell’'offerta formativa

Fiduciari di plesso

'

A\ 4

Collaboratori del Funzioni strumentali
dirigente Scolastico: al P:O:F:
Prof.ssa Chiappini
Giuliana con funzione
vicaria al D.S.
Ins. Borocci Patrizia
sede di Staffolo
\ 4
Area 1l
Gestione del Piano dell'offerta
formativa

Area didattica:

Barchiesi
Vincenzina

Area personale e
amministrativa:

Paglioni Sonia Maria
Mercanti Maria Assunta

Ins. Ricci Maria

Valutazione del POF e
autovalutazione di istituto
prof.ssa Sorana Simonetta

Area 2

Sostegno al lavoro dei docenti:
Coordinamento utilizzo nuove
tecnologie e supporto attivita
docenti:

prof. Sbarbati Roberto

Sostegno al lavoro docenti:
Riordino delle biblioteche e
coordinamento del loro utilizzo
prof.ssa Baiocco Valentina

Area 3

Interventi e servizi per gli
studenti:

Coordinamento delle attivita di
compensazione, integrazione e

recupero
Ins. Ghergo Lucia

Cupramontana
Scuola Infanzia:
Ins. Cangi Lauretta

Scuola primaria
Ins.David Elena

Scuola secondaria 1

grado:
Pro.ssa Chiappini

Giuliana

Staffolo

Scuola Infanzia:

ins. Schiavoni Maria
Pia

Scuola primaria:
Ins. Borocci Patrizia

Scuola secondaria 1

grado:
Prof.ssa Angelucci

Belinda

La Scuola Incontra Il
Paese

Cupramontana
Prof.ssa Uncini Rita
Staffolo Ins. Calvelli
Gina Ins. Carletti Laura
Progetto Musica

In collaborazione con la
banda del paese
Prof.ssa Pesaresi
Giogia

Recupero:Ins. Ghergo
Lucia

Lettura: Collaborazione
con biblioteche
locali,Comunita
Montana Prof.ssa
Baiocco Valentina
Progetto biblioteca Libri
e coccole Scuola
Infanzia Staffolo_Ins.
Cerioni Mirna

Libri, bambini, giochi e
biscottini Scuola
Infanzia Cupramontana
Ins. Coppari M. Grazia
Potenziamento latino
Prof.ssa Baiocco
Valentina

AGORA'’ Intercultura
Ins. Ghergo Lucia

CIS CIRR 33

Ins. Borocci Patrizia
Progetti lingue
straniere:
Certificazione
Cambridge - Ket
Prof.ssa Guerra Maria
Lingua inglese Scuola

infanzia Hello-Bye bye
Cupramontana Ins.
Ricci Maria Staffolo Ins.
Schiavoni M. Pia
Valutazione di
Istituto(rete Au. Mi)
Prof.ssa Sorana
Simonetta

CTI per disabili

Ins. Mosconi Catia
Area sportiva:

C.S.S. Awiamento alla
pratica sportiva

Giochi sportivi
studenteschi

Prof.ssa Titti Silvia
Progetto Piscina
Infanzia Cupramontana
Ins. Ricci Maria

Viaggi d’istruzione
Prof.ssa Alberti Cinzia




COMMISSIONI E
GRUPPO DI LAVORO

Sono gruppi di lavoro, i cui componenti sono designati in base alla competenza professionale,
all'esperienza personale e alle singole disponibilita, che approfondiscono particolari aspetti dell'attivita
didattica e dell'organizzazione scolastica. Alcune sono anche correlate alle funzioni strumentali.

Le commissioni formate quest’anno sono :

COMMISSIONI NOMINATIVI

NUCLEO AUTOVALUTAZIONE Prof.ssa. Gasparini Luciana

DISTITUTO Ins. Cerioni Rosaria

Resp. Prof.ssa Sorana Simonetta Prof.ssa Mignini Bianca.

COMMISSIONE INTERCULTURA Pof.ssa. Gasparini Luciana
Prof. Coppa Cristiano

Resp. Ins. Ghergo Lucia Prof.ssa Pesaresi Giorgia

C.T.I.e GLHI - Prof. Crescimbeni Mario

Res. del gruppo: Mosconi Catia Ins. Compagnoli Serena

Ins. Tomassoni Eleonora
Ins. Ghergo Lucia

Ins. Bastari Csthy

Ins. Bartozzi Raffaella

Ins. Belardinelli M. Giovanna
Ins. Coltorti Claudia

Prof. Faini Samuele
Prof.ssa Frontalini Fabiola
Porf.ssa Pesaresi Giorgia
Ass. com. Pasquariello Francesca
Ass. com. Ragaglia Noemi
Ass. com. Cingolani Maria

Rappr. ASUR n.. 5 Mancia M. Gisella
Assessore Staffolo/Cupramontana

COMITATO DI VALUTAZIONE PER | Prof.ssa Alberti Cinzia

DOCENTI NEO ASSUNTI Ins. Avaltroni Anna

Ins. Cimarelli Roberta

Ins. Marzi Marina

Prof.ssa Gasparini Luciana (suppl.)
Prof.ssa Titti Silvia(suppl.)

FIGURE SENSIBILI I
Responsabile S.P.P. Chiappini Giuliana
Responsabile R.L.S. Mercanti Maria Assunta
Addetto al coordinamento delle attivita Chiappini Giuliana
del S.P.P. nei plessi dell'istituto, all'attivita di
formazione e informazione.
Responsabile alla tenuta del registro infortuni.
PLESSI: CUPRAMONTANA STAFFOLO
Addetto alla prevenzione incendi, lotta Barchiesi Vincenzina Borocci Patrizia
antincendio, evacuazione in caso di pericolo | Biagioli Teresa Canari Antonietta
grave e immediato Scuola Primaria e sec. Mercanti M. Assunta
1°gardo - Uffici
Addetto al pronto soccorso Cimarelli Roberta Scortichini Lucia
Scuola Primaria - Secondaria 1° grado - Medardoni Oriana Carletti Laura
Uffici Paglioni Sonia
Addetto al pronto soccorso — Tombolesi Luciana Avaltroni Anna
Scuola dell'Infanzia Costarelli Gabriela Bomprezzi Elena
Addetto alla prevenzione incendi, lotta Cangi Lauretta Schiavoni Maria Pia
antincendio, evacuazione in caso di pericolo Carrara Luigi Cerioni Mirna
grave immediato - Scuola dell'Infanzia
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ORGANI COLLEGIALI I

CONSIGLIO DI INTERSEZIONE, DI INTERCLASSE, DI CLASSE

E un organo collegiale elettivo nella componente genitori e ha durata annuale.

E composto da tutti i docenti della classe\sezione e dai rappresentanti dei genitori degli alunni, &

presieduto dal Dirigente o da un docente delegato, membro del consiglio, che svolge la funzione di

coordinatore.

Ha la funzione di elaborare la progettazione annuale curricolare e extracurricolare , i progetti, le uscite e

visite didattiche, avendo come punto di riferimento le scelte culturali e pedagogiche del Collegio dei

Docenti, il quadro generale degli obiettivi formativi e cognitivi, le strategie metodologiche, articolate in

relazione alla specifica situazione della classe e degli alunni .

1 Il Consiglio d'intersezione € composto dai docenti delle sezioni del plesso della Scuola dell'infanzia

1 e dai genitori rappresentanti;

1 1l Consiglio d'interclasse € composto dai docenti delle classi di | e 1° Biennio e del 2° Biennio
(Primaria Cupramontana) o dai docenti delle classi di Plesso (Primaria Staffolo) e dai genitori
rappresentanti di classe.

1 1l Consiglio di classe € composto nella Scuola Secondaria di 1° grado da tutti i docenti della classe
insieme ai genitori eletti .

Le progettazioni disciplinari si rapportano alle Indicazioni e prevedono, in base all'accertamento della
preparazione iniziale, la definizione degli obiettivi formativi , delle conoscenze e delle abilitd attivate,
delle competenze acquisite , delle attivita di valenza trasversale, delle modalitd di osservazione, di
verifica e di valutazione, nell'ambito specifico.

Il regolamento del consiglio di intersezione di interclasse, e di classe é stato deliberato nel
Collegio Docenti dell 6 11/10/2010 ed =~ inserito

nel

S



Tabella di sintesi esplicativa

docente delegato dal D:S: nominativo e clsse/sez. Componente genitori

Presidenti Consigli Classe
Secondaria
Cupramontana

cl. 1"A
Gasparini Luciana

Filori Sandra
Capomassi Noemi
Loccioni Cristiana
Scortechini Tiziana

cl.1B
Guerra Maria

Mancuso Giuseppe
Costareli Catia
Galeazzi Giampiero
Tinti Federica

cl.IlA
Baiocco Valentina

De Domenico Graziella
Federici Elena

cl. 1B
Mignini Bianca

Carbonari Paola
Birsi Massimiliano
Fioretti Roberta
Pastori Monica

cl. A David Bruna

Alberti Cinzia Giampaoletti Maila
Drygota Viktoriya

cl. B Federici Simonetta

Chiappini Giuliana

Ragni Orietta

Presidenti Consigli Classe
Secondaria
Staffolo

cl. 1
Ventrella Valentina

Piccini Daniela
Scortichini Stefano
Luccioni Barbara
Piemattei Simona

cl. 1l
Angelucci Belinda

Piersigilli Cristina
Tesei Gianluca
Gabbarrini Michela
Cimarelli Laura

cl. Nl Latini Roberta
Cinti Paolo Severini Alessandra
Fratoni M. Cristina
Carotti Stefania
Presidenti Consigli Interclasse | cl 1"A/B Macellari Valeria
Primaria Cupramontana Giaccaglia Sara Sassaroli Cristiana
cl 2"A/B Gradozzi Emanuela

Federici Giuseppina

Montesi Lara

cl 3"A/B

Cardinali Tatiana

David Elena Del Moro Isabella
cl 4"A/B Saracini Marco
Sorana Sabrina Piersimoni Roberta
cl 5"A/B Priori Claudia

Cerioni Rosaria

Pietrelli Cinzia

Presidenti Consigli Interclasse
Primaria Staffolo

Tutte le classi
Borocci Patrizia

Brunori Roberto
Funghi Fabio
Severini Alessandra
Piliu Anna Maria
Camerucci Anna Rita

Presidente Consiglio
Intersezione Infanzia
Cupramontana

sez A/B/C
Cangi Lauretta

Bochi Valeria
Cimarelli M. Cristina
Carrara Luigi

Presidente Consiglio
Intersezione Infanzia Staffolo

sez A/B/C
Schiavoni Maria Pia

Emiliani Morena
Benigni Marta
Bartelucci Annabella

Tabella di sintesi esplicativa

dei coordinatori Scuola secondaria 1° grado

Cupramontana - 6

Staffolo - 3

Coordinatori di classe | cl. | A Gasparini Luciana

cl. | Ventrella Valentina

della scuola cl. | B Guerra Maria

cl. Il Angelucci Belinda

secondaria dil grado | cl. II A Baiocco Valentina

cl. 11l Cinti Paolo

cl. Il B Mignini Bianca

cl. lll A Alberti Cinzia

cl. Ill B Chiappini Giuliana
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CONSIGLIO D'ISTITUTO

Rappresenta l'incontro tra tutte le componenti dell'istituto ed & presieduto da un genitore.

Delibera I'adozione del Piano dell'Offerta Formativa e quindi indica gli indirizzi generali dell'istituzione
scolastica, predispone , su proposta della Giunta Esecutiva, il programma annuale sulla base del piano
delle attivita in modo razionale e produttivo in funzione delle scelte educative e degli obiettivi formativi

elaborati dai competenti organi della scuola, approva il Conto Consuntivo.

1 regol amento

Tabella di sintesi esplicativa

del consiglio doéistituto

nserito

Cognome e nome Alunno/sede Classe
GENITORI
Rosini Patrizia Tesei Maria - Staffolo 1" sec.
David Bruna Giuliani Gianmarco 2"A Sec
Cupramontana
Schiavoni Lorella Bacelli M. Vittoria - Staffolo 4™ Prim
Bracaccini Marilena Gregori Marta — Cupramontana | 2”A Prim
Failoni Antonio Failoni Rocco - Staffolo 4" Prim
Dottori Corrado Giacomo Nur — Cupramontana Sez A Inf
Medici Griselda Frick Emanuele — Cupramontana | Sez A inf.
Sopranzetti Tino Sopranzetti Carolina — Staffolo 3" Prim.
INSEGNANTI
Chiappini Giuliana Cupramontana Secondaria
Coppari M. Grazia Cupramontana Infanzia
Avaltroni Anna Staffolo Infanzia
Pelagalli Maria Luisa Cupramontana Primaria
Sharbati Roberto Cupramontana Secondaria
Maggiolini Maria Cupramontana Primaria
Cangi Lauretta Cupramontana Infanzia
Serrani Daniela Cupramontana Primaria
A.T.A.
Medardoni Oriana Cupramontana Cupramontana
Appignanesi Vincenza Cupramontana Segreteria

DIRIGENTE SCOLASTICO

Mario Crescimbeni

GIUNTA ESECUTIVA — Presidente Mario Crescimbeni — Segretario Appignanesi Vincenza — David Bruna

— Dottori Corrado — Cangi Lauretta — Medardoni Oriana

nel
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COLLEGIO DEI DOCENTI

Il Collegio dei Docenti & composto dal Dirigente Scolastico che lo presiede e dai docenti in servizio
nell'lstituto.

Il Collegio dei Docenti, tenuto conto dei criteri generali indicati dal Consiglio d'Istituto, elabora il Piano
dell'Offerta Formativa utilizzando il contributo di tutte le componenti scolastiche.

Definisce le finalita educative, gli obiettivi culturali e formativi perseguibili annualmente, le indicazioni
metodologiche generali e le modalita di verifica e di valutazione.

In relazione ai bisogni dell'utenza seleziona le strategie educative, tenendo conto delle risorse umane e
materiali della realta scolastica. Delibera la richiesta di sperimentazioni, di progetti finalizzati, le attivita,
le iniziative extracurricolari e la formazione in servizio dei docenti, il funzionamento delle commissioni.

I regol amento del collegio docenti =~ inserito

Tabella di sintesi esplicativa personale docente

AVALTRONI Anna
BARTOZZ| Raffaella
BELARDINELLI M. Giovanna
BENIGNI Maila

CANGI Lauretta
DOCENTI SCUOLA DELLSG® CERIONI Mirna
COLTORTI Claudia
COPPARI Maria Grazia
ORSI Clarice
PETRUCCI Sara
RANGO Federico
RICCI Maria
SCHIAVONI Maria Pia
TOMBOLESI Luciana
VALENTINI Sara

BASTARI Cathy
BOROCCI Patrizia
BROCANI Rosanna
CALVELLI Gina
CARLETTI Laura
CERIONI Rosaria
CHIAPPA Paola
CHIATTI llenia
CIMARELLI Roberta
CLEMENTI Patrizia
DOCENTI SCUOLA PRIMARIA COPPA Cristiano
DAVID Elena
FEDERICI Giuseppina
FIORENTINI Giuliana
FRANCIOLINI Laura
GHERGO Lucia
GIACCAGLIA Sara
LODOLINI Loreta
MAGGIOLINI Maria
MARZI Marina
MOSCONI Catia
PAOLONI Rita
PELAGALLI M. Luisa
SERRANI Daniela
SORANA Sabrina
TIRIBELLI Marina
TOMASSONI Eleonora

ALBERTI Cinzia
ANGELUCCI Belinda
BAIOCCO Valentina
BARGAGNATI Tiziana
BARTELUCCI Francesca

BUETI Marina

CERASA Michele
DOCENTI SCUOLA SECONDARIA DI 1° CHIAPPINI Giuliana
GRADO CINTI Paolo

FAINI Samuele

FRONTALINI Fabiola
GASPARINI Luciana
GUERRA Maria
MIGNINI Bianca
PESARESI Giogia

nel

sito
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SBARBATI Roberto
SORANA Simonetta
TITTI Silvia

UNCINI Rita
VENTRELLA Valentina

Tabella di sintesi esplicativa personale ATA

D.S.G.A.

Appignanesi Vincenza

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

Barchiesi Vincenzina
Mercanti Maria Assunta
Paglioni Sonia Maria

COLLABORATORI SCOLASTICI

Biagioli Teresa
Bomprezzi Elena
Brunori Silvana
Canari Antonietta
Carrara Luigi
Costarelli Gabriela
Medardoni Oriana
Ricci Anna Maria
Romagnoli Anna Maria
Sassaroli Daniela
Scortichini Lucia
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USCITE DIDATTICHE, VISITE GUIDATE, GITE SCOLASTICHE

Le visite guidate ed i viaggi di istruzione devono avere per fondamento un’adeguata programmazione
didattica predisposta dalle scuole fin dall'inizio dell’'anno scolastico. Le necessarie autorizzazioni sono

regolate nel modo seguente:

1 uscite a piedi nei dintorni della scuola: autorizzazione da parte del Dirigente Scolastico;

9 visite guidate con l'uso dei pulmini: approvazione da parte del Consiglio di Classe, di

Interclasse, di Intersezione ed autorizzazione del Dirigente scolastico;

1 visite guidate che si protraggono oltre I'orario scolastico e viaggi di istruzione: approvazione da
parte del Consiglio di Classe, di Interclasse, di Intersezione ed autorizzazione del Consiglio di
Istituto previa presentazione anticipata al Consiglio in tempo debito e con scheda di ciascuna

uscita riportante le voci previste.

| consigli di classe della Scuola Secondaria di 1°grado, riunitosi per classi parallele, hanno deliberato
che, per l'anno scolastico 2011/2012, possono essere effetuati i seguenti viaggi di istruzione in

considerazione anche della crisi economica che fortemente incide sui bilanci familiari

Uscite didattiche dell a s c u oiinfanzid e | |

CIS)

Plesso di Staffolo Periodo Classi - bambini
Uscite a p_ledl e con il pulmino Au}unno/mverno Tutti | bambini
nel territorio comunale Primavera/estate

Biblioteca di Jesi per il progetto | Aprili/ Maggio Tutti i bambini
biblioteca

Centro Culturale Polivalente Periodo natalizio Tutti i bambini
Biblioteca di Staffolo Marzo/Aprile Tutti i bambini
Casa di riposo di Staffolo Periodo Natalizio Tutti i bambini
Fattoria Didattica (progetto Aprile /maggio Tutti | bambini

Azienda agricola: La vigna di
Leo

Ottobre

| bambini di 5 anni

Pinacoteca Civica di Jesi
(laboratorio Scuola Infanzia)

Aprile/Maggio

| bambini di 4 e 5 anni

Oleificio Silenzi di Novembre | bambini di 5 anni
Cupramontana (progetto CIS)

Ludoteca regionale del riuso | Aprile Maggio Tutti i bambini

Riu di Santa Maria Nuova

Plesso Cupramontana Periodo Classi - bambini

Uscite a piedi e con il pulmino
nel territorio comunale

Autunno/inverno
Primavera/estate

Tutti i bambini

Teatro Pergolesi di Jesi

Maggio

Tutti i bambini

Uscite piscina 2 settimanali per
otto lezioni, con il pulmino

Maggio-Giugno

I bambini di cinque anni

Visita per gli auguri alla casa di
riposo (per progetto la scuola
incontra il paese )

20 dicembre 2011

Tutti i bambini

scuola primaria

Uscite nel territorio per Aprile Tutti i bambini di 4 e 5 anni
esplorazione ambiente,

Progetto CIS

Incontri di continuita con la | Maggio | bambini di cinque anni

Uscita alla fattoria “Arca felice
“di Jesi

Marzo/Aprile

Tutti i bambini
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Uscite didattiche e gite di istruzione Scuola Primaria

Plesso Cupramontana

Uscita, visita o vi agdperiodo Classi
interessate

Uscite nel territorio per 'osservazione della | Novembre/Aprile/Maggio 1°A 17B

natura ' '

Ludoteca regionale del riuso Santa Maria | Novembre

Nuova 27A, 2°B

Municipio e zona Barlozzo Aprile/Maggio 37A, 3°B

Teatro a Jesi Fine Gennaio 37A 37B

Pinacoteca di Jesi Aprile/Maggio ANA,  4"B 5°A,
5°B

Per le fonti e fontane (con il pulmino) Febbraio/Marzo 5AA 5MB

Plesso Staffolo

Uscit a, Vi sita o) vi | Periodo Classi

Uscite a piedi nel territorio interessate

Azienda dolciaria Ciro e Pio Jesi Aprile/Maggio 1A.0n

Teatro Pergolesi Jesi Gennaio 1N-2/3/MN5N

Uscite a piedi e con il pulmino nel territorio | Dicembre/Marzo/Aprile/Maggio 1A-2A3NNGA

comunale

Industria dolciaria La Fiorente Ancona Novembre/Dicembre 3

Parco dei Dinosauri “Le pietre del drago” | Maggio 3n

Matelica

Museo Omero — Ancona Aprile/Maggio 3M4ABA

Uscite didattiche e gite di istruzione Scuola Secondaria di | grado

‘ Plesso Cupramontana e Staffolo

‘Us cita, visita o vi|periodo Classi interessate
Visita al Museo tattile Omero di Ancona | Febbraio Classi prime di Cupramontana e
Staffolo
Musicol — Ancona Palarossini Febbraio Classi Terze Cupramontana e

Staffolo

Visita al Museo della carta e della
filigrana di Fabriano

Febbraio o Marzo

Classi prime di Cupramontana e
Staffolo

Partecipazione alla fase di istituto della
corsa campestre

e della gara di atletica leggera su pista a
Cupramontana

Ottobre

Il guadrimestre

Classi prime, seconde, terze di
Cupramontana e Staffolo

Partecipazione alla fase distrettuale della
corsa campestre
e dell'atletica leggera su pista a Jesi

Novembre

Il quadrimestre

Alunni qualificati delle varie
classi di Cupramontana e
Staffolo

Partecipazione alla fase provinciale della
corsa campestre
e dell'atletica leggera su pista ad Ancona

Dicembre

Il guadrimestre

Alunni qualificati delle varie
classi di Cupramontana e
Staffolo

Visita all'lstituto Professionale per
I'Agricoltura di Pianello Vallesina

Aprile o Maggio

Classi seconde di
Cupramontana e Staffolo

Visita all’azienda agricola Triofi-Onorati
di Jesi

Marzo o Aprile

Classi seconde di
Cupramontana e Staffolo

e al Museo delle arti per la stampa di
Jesi

Visita alla centrale Api di Falconara Aprile Classi terze di Cupramontana e
Staffolo
Visita alla Pinacoteca di Palazzo Pianetti | Marzo Classi terze Cupramontana e

Staffolo




Uscita per visone spettacolo in lingua Dicembre Classi terze di Cupramontana e

Francese presso il Liceo linguistico di Staffolo

Jesi

Visita sede Croce Verde di Marzo o Aprile Classi terze di Cupramontana

Cupramontana

Visita sede Avis di Cupramontana e Maggio Classi seconde di

Staffolo Cupramontana Sftaffolo

Museo Spontini di Maiolati Spontini: Aprile Classi seconde di

laboratorio d’organo e lezione concerto Cupramontana

della filarmonica

Viaggio di istruzione di un giorno Aprile Classi prime di Cupramontana e
Staffolo

Viaggio di istruzione di un giorni (citta Aprile 0 Maggio Classi seconde di

d’arte) piu un giorno ( zona naturalistica) Cupramontana e Staffolo

Viaggio di istruzione di un giorno(citta Aprile 0 Maggio Classi terze di Cupramontana e

d’arte) piu un giorno (zona naturalistica) Staffolo

Eventuali attivita o uscite didattiche che dovessero essere proposte ed approvate in corso
d 6 annol/2@D dal Collegio Docenti, si intendono facenti parte integrante del presente
documento anche se nello stesso non vengono menzionate.
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LA FORMAZIONE

L’ Istituto Comprensivo considera il piano della formazione strumento fondamentale per la crescita
professionale dei docenti della scuola e indispensabile per:

f Costruire wuna <cultura educativa ed un | inguaggio cor
scuola;

i Stimolare i processi di innovazione, ricerca e sperimentazione nella didattica disciplinare e
interdisciplinare, anche inrelazi one all e competenze richieste per I
scuola L. n. 53/2003;

T Sostenere |l a capacit”™ di coll aborazione dei gruppi do

Lo Staff di Direzione di concerto con I'apposita Commissione ha individuato le esigenze formative dei
docenti.
Di conseguenza il piano della formazione per il corrente anno scolastico in particolare prevede:

T Corso di formazione organizzato dal |l 61 dott.iMariot o con |
Coppa per i relativi ordini di scuola, sulle seguenti tematiche:

V  Scuola dellInfanzia:” tutti i bambini vanno bene in matematica”

V  Scuola primaria:“tutti i bambini vanno bene in matematica”;

V  Scuola secondaria di | grado:”imparare a studiare — programma di sviluppo e
potenziamento delle abilita e delle motivazioni allo studio”

( per finalita, contenuti ed articolazione vedi progetto inserito nel sito);

1 Incontri di formazione e informazione sulla sicurezza;
1 Adesione ad iniziative di aggiornamento a livello territoriale su tematiche legate alla
didattica, alle strategie educative ed ai processi di innovazione in atto;

Partecipazione individuale ad iniziative promosse dallAmministrazione scolastica nelle sue varie
articolazioni (Ufficio Scolastico Regionale, ASAS (ex INDIRE), Universita, altre istituzioni scolastiche, ecc) o
da soggetti esterni riconosciuti dallamministrazione scolastica; Per il personale ATA si prevedono le
seguenti iniziative:

1 Partecipazione ad iniziative di formazione del personale con incarichi relativi alla sicurezza
D.L.vo 81/2008 promosse a livello territoriale;

1 Partecipazione ad iniziative di formazione promosse
altre Amministrazioni a livello territoriale inerenti le mansioni svolte;

1 Corsi di aggiornamento in rete con altri Istituti via telematica su diverse tematiche legate alla
formazione

Gl i i mpegni funzional. all i nsegnamento sono programmat.i
Collegio Docenti.



22

PIANO ANNUALE DELLE ATTIVITA DEGLI ORGANI COLLEGIALI
E ASSEMBLEE CON | GENITORI

SCUOLA DELLOGI NFANZI A

COLLOQUI GENERALI

Martedi 6/12/20101

Venerdi 13/4/2012

Riunioni Data Dalle |Alle Ore | Sede
Assemblea

con i genitori

elezioni Martedi . . ) . .
rappresentanti | 18/10/2010 17:00 | 18:00 | 1:00 | Nei plessi
nei consigli di

intersezione.

Lunedi

14/11/2010 18:00 | 19:30 | 1:30 | Cupramontana

Martedi

15/11/2011 18:00 | 19:30 | 1:30 | Staffolo

Lunedi

Consiglio di | 30/01/2012
Intersezione -
(con i genitori) | Martedi

18:00 | 19:30 | 1:30 | Cupramontana

18:00 | 19:30 | 1:30 | Staffolo

dalle ore

16:00

16:00

alle ore

20:00

20:00

Partecipanti

Tutti i docenti

Tutti i docenti

Tutti i docenti

Tutti i docenti

Tutti i docenti

07/02/2012
Luned 18:00 |19:30 | 1:30 | Cupramontana | Tutti i docenti
07/05/2012 |~ ' ' P
Martedi . .
08/05/2012 18:00 |19:30 | 1:30 | Staffolo Tutti i docenti
Giovedi Assemblea con i genitori per iscrizioni anno 2002i1: . .
19/01/2012 plessi 18:00 | 2000 | 200
venerd Consegna elaborati degli alunni ( tutti i docenti) neip| 18:@0 19.30 1.30
29/06/2012 ’ ) ’
SCUOLA PRIMARIA
COLLOQUI GENERALI dalle ore alle ore
Martedi 29/11/2011Cupramontana ) )
Martedi 06/12/2011 Staffolo 15:00 20:00
Lunedi 16/04/2012 Cupramontana ) )
Lunsdi 23/04/2012 Staffolo 15:00 20:00
SCRUTINI
FEBBRAIO |Cupramontana |07-02 |daIIe |15:OO |aIIe | 19:00 |
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Staffolo 08-02 dalle 15.00 alle 19.00
GIUGNO Cupramontana 11-06 dalle 15.00 alle 19.00

Staffolo 08-06 dalle 15.00 alle 19.00
ASSEMBLEE CON | GENITORI( NEI RELATIVI PLESSI)
21/10/2011 Assemblea con i genitori per rinnovo 17:00 18:00 | 1:00

Consigli di classe
18/01/2012 Assemblea genitori per iscrizioni 18:00 20:00 |2:00
16/02/2012 Consegna schede ( tutti i docenti) 17:30 19:30 2:00
25/06/2012 Consegna schede ( tutti i docenti) 18.30 20.00 1.30
CONSIGLI DI INTERCLASSE
22/11/2011 1° Consiglio di Interclasse 17.00 18:30 1:30
24/01/2012 2° Consiglio di Interclasse 17.00 18:30 1:30
27/03/2012 3° Consiglio di Interclasse 17:00 18:30 1:30
15/05/2012 4° Consiglio di Interclasse 17:00 18:30 1:30
RIUNIONI PER LA FORMAZIONE DELLE CLASSI PRIME
22/06/2012 Riunione docenti S.Infanzia e s. Primaria 16.30 18:30 2:00
19/06/2012 Riunione docenti S. Primaria e S. Secondaria 15.30 17.30 2:00
SCUOLA SECONDARIA 1° GRADO
RAPPORTI INDIVIDUALI CON LE FAMIGLIE dalle ore alle ore
Giovedi 21/10/2011 Elezioni rappresentanti di classe 17:00 18.00
Colloqui I° quadrimestre
Lunedi 12/12/2011 Corsi Ae B Cupramontana 16:00 20:00
Martedi 13/12/2011 Corso A Staffolo 16:00 20:00
Colloqui Il° quadrimestre

Mercoledi 11/04/2012 Corso A e B Cupramontana 16:00 20:00
Giovedi 12/04/2012 Corso A Staffolo 16:00 20:00



24

SCRUTINI
Cupramontana 1A 15:00 16:00
Mercoledi 01/02/2012 2A 16:00 17:00
3A 17:00 18:00
Cupramontana 1B 15:00 16:00
FEBBRAIO Gioved 02/02/2012 2B 16:00 17:00
3B 17:00 18:00
Staffolo 1A 15:00 16:00
Venerdi 03/02/2012 2A 16:00 17:00
3A 17.00 18.00
3A 15:00 16:30
Staffolo
. 2A 16:30 18:00
Vi 2012
enerdi 8/06/20 1A 18:00 19:30
Cupramontana 3B 8:00 9.30
GIUGNO Luned! 11/06/2012 2B 9:30 11:00
1B 11:00 12:30
Cupramontana 3 A 15:00 16:30
Lunedi 11/06/2012 2A 16:30 18:00
1A 18.00 19.30
CONSEGNA SCHEDE Solo coordinatori di
classe
Corso A Cupramontana dalle ore 17:00 alle ore | 20:00
Giovedi 09/02/2012 Corso B Cupramontana dalle ore 17:00 alle ore | 20:00
Corso A Staffolo dalle ore 17:00 alle ore | 20:00
Classi 1" - 2" A dalle ore 17:00 alle ore 20:00
Venerdi | 29/06/2012 | Classi 2" C dalle ore 17:00 alle ore 20:00
Classi 1" - 2B dalle ore 17:00 alle ore 20:00
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ATTIVITA PROGETTUALI

per | 6ampli amento dell 6offerta formati

| seguenti progetti di ampliamento all’offerta formativa sono qui riportati sinteticamente e suddivise per le seguenti
aree:

Area linguistica

obiettivi formativi :
+« trasferire conoscenze e abilita linguistiche in nuove situazioni di apprendimento;

« avvicinare gli studenti ad una dimensione multiculturale della societa attraverso vari tipi di educazioni.

Area ambientale

obiettivi formativi :

=« educare alla cittadinanza attiva e responsabile al fine di maturare atteggiamenti e comportamenti positivi
verso 'ambiente.

+« Conoscere e valorizzare le risorse culturali e le tradizioni storiche del proprio paese.

Area umanistico- sociale

obiettivi formativi :

+« Far amare il libro, farlo diventare una componente piacevole della quotidianita, sviluppando la fantasia e la
creativita;

« favorire I'accoglienza e l'inserimento nel gruppo classe degli alunni stranieri, anche attraverso
I'apprendimento della lingua italiana

Area sportiva

Obiettivi formativi:
« Favorire 'abitudine al movimento, come sano stile di vita
<+ Migliorare l'offerta formativa in modo che gli alunni, nella

gestione del tempo libero, possano scegliere di praticare anche un
attivita sportiva.

+« Coinvolgere il maggior numero di alunni: alunni con poca attitudine
verso lo sport, alunni disabili, alunni disagiati.
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SI NTESI DEI PROGETI

Area Denominazione dei progetti Ref er ent e | Destinatari dei progetti
Certificazione Scuola secondaria di 1° grado
classe 3
Cambridge - Ket Guerra Maria Cupramontana
Inglese nella Scuola
del | 6i :rhélla bye-bya
Con docente interno: Alunni 5 anni Scuola infanzia
Ins. Serrani Daniela Staffolo e Cupramontana
Cupramontana
Ins. Lodolini Loreta Staffolo
Migliorare la continuita Alunni Scuola primaria
LINGUISTICA | ne| 6i nsegnament g classe 5% Scuola secondaria
apprendi ment o de¢ SoranaSimonetta | classe 1°3° Cupramontana
scuola primaria e secondaria Staffolo
Potenziamento Latino Baiocco Valentina | Alunni Scuola secondaria
classi 2° e 3° Cupramontana e
Staffolo
Recupero-consolidamento e Crescimbeni Mario | Alunni delle Scuole
potenziamento della lingua secondarie di 1° grado che
italiana non si avvalgono della
religione
CIS: Progetto Ambiente Scuola primaria Staffolo
ol I |l i bretto dei Scuolainfanzia Staffolo e
Borocci Patrizia Cupramontana alunni di 4 e 5
anni
CIRR 33:Personaggi in cerca di Scuola primaria Staffolo
autori
fLa scuol a i ncen UnciniRita Tutte le Scuole di ogni ordine
Progetto trasversale e in Cupramontana e grado
verticale:
Calvelli Gina Cupramontana e Staffolo
AMBIENTALE Carletti Laura
Staffolo
Con | a musi ca ¢é A PesaresiGiorgia Scuola primaria
canto, suono e socializzo; Cupramontana
Progetti lettura Comunita Baiocco Valentina | Scuola Infanzia
montana: Cupramontana Staffolo
Biblioteca libri e coccole Cerioni Mirna Scuol a dell 6inf
UMANISTICO-
SOCIALE Con esperto esterno
Ins. Schiavoni Santina
Libri, bambini, giochi e Coppari M. Grazia |Scuol a del |l 8inf

biscottini

Cupramontana
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Recupero delle conoscenze,
abilita e competenze di base in
italiano e matematica

Accoglienza alunni stranieri
Interventi L2 Finanziamenti
USR per le aree a forte
processo immigratorio

Ghergo Lucia

Scuola primaria classi 5"
Cupramontana e Staffolo
Scuola secondaria di 1° grado
Cupramontana e Staffolo

Scuola primaria e Secondaria
di 1° grado Staffolo e
Cupramontana

UMANISTICO-
SOCIALE Interventi di sostegno agli Alunni diversamente abili dei

alunni diversamente abili tre ordini di Scuola

C.T.l. + G.L.H.I Mosconi Catia Staffolo e Cupramontana.

Migliorare la continuita Alunni Scuola primaria

nell i nsegnament classe 5°e Scuola secondaria

nto della mateatica tra Scuola Sorana Simonetta | classe 1° 3° Cupramontana

primaria e secondaria di 1° Staffolo

grado

Imparare a studiare Alunni Scuola secondaria di
1° grado Cupramontana e
Staffolo

Centro sportivo studentesco: Referente del Scuola secondaria di 1° grado

Avviamento alla pratica centro sportivo Staffolo e Cupramontana

sportiva scolastico

Titti Silvia

Giochi sportivi studenteschi

Attivita motoria Scuola primaria Staffolo e
Cupramontana.

AREA Con la collaborazione
SPORTIVA del |l 6esperto est

dal CONI e finanziato dalla
provincia

Progetto piscina - scuola
infanzia presso lo Sporting
Club di Cupramontana -
finanziato dai genitori

Progetto Primi passi : UISP

Scuolainfanzia alunni 5 anni
Cupramontana.

Scuolainfanzia
Cupramontana e Staffolo
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RETI DI SCUOLE , CONVENZIONI CON ENTI E COLLABORAZIONE CON ASSOCIAZIONI

denominazione

destinatari

Scuola capofila

referente

CTI Accordo di rete: Formazione docenti I.C. Federico Il Mosconi Catia
alunni diversamente abili Jesi
CIS Convenzione: Rispettare il proprio Borocci
ambiente dal punto di vista Patrizia
naturalistico socio culturale ed
artistico
INFEA Reti di scuole tra: I.C. C. Urbani Borocci
Moie di Maiolati Patrizia
I . C. fiC. Ur b aialatio Mo
I . C. fiDon Mauro Cost
Serra San Quirico
| . C. iL. Bartolinio
Scuola dell d6infanzi g
Caterinao Cupramont g
Scuola dell 6l nfanzi g
APall avicinodo Moie d
A G OR Andercultura Accordo di rete: Formazione docenti I.C. L. Lotto Ghergo Lucia
L2 Jesi
AU. MI. Reti di scuole: C. D. fivoa Tac| Sorana
Formazione e val ut aZ CivitanovaMarche Simonetta
AVI S: fiVol ont ar|l Collaborazione con Staffolo e
casoo Cupramontana
Banda Musicale Collaborazioneper i | Proge
Cupramontana e Staffolo scuola incontra il M

Cassa di Risparmio Fabriano
Cupramontana

Collaborazione convenzione di Cassa

Amministrazione Comunale
Staffolo e Cupramontana

Collaborazione Accordo di programma:
Interventi sulle strutture e interventi di
gualificazione O.F. sostegno scolastico

Provincia Ancona

Collaborazione: attivita motoria Scuola
Primaria

Regione Marche Collaborazione:Pr ogett o Al N
Comunita montana: Collaborazione:Pr ogett o A L
i EsdiFreasassi 0

Biblioteca Comunale Collaborazione:Pr ogett o A L

Cupramontana e Staffolo

Gruppi folcloristici:
- Colle del Verdicchio
- Massaccio

Collaborazione:Pr ogett o AL a
incontra il paeseo
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Associazioni sportive locali
di Cupramontana e Staffolo

Collaborazioni con: Baseball, Basket e
Sporting Club

Protezione Civile

Collaborazione: Sicurezza nelle scuole

Croce Verde

Collaborazione: Sicurezza e pronto
intervento

Vigili urbani

Collaborazione: Sicurezza

Comitato UISP Jesi

Collaborazione:Scuola infanzia
Cupramontana Staffolo

Universita di Macerata e
Urbino

Collaborazione: Tirocinanti

Ambito IX ASUR

Collaborazione:

- Sostegno alunni diversamente abili
- Prevenzione disturbi specifici

del |l apprendi mento

Parrocchia:
S. Lorenzo i Cupramontana
S. Egidio - Staffolo

Collaborazione: Manifestazione per il
progetto fALa scuol a

Carabinieri di Cupramontana
e Staffolo

Collaborazione: Educazione alla
Legalita

Comitato genitori  Scuola
Infanzia C. Corradi

Cupramontana

Collaborazione con la Scuola
del l 6l nfanzia di Cupi
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FINALITA EDUCATIVE

Criteri di valutazione degli apprendimenti e regolamento sulla valutazione.
Patto di Corresponsabilita, regolamento d’lstituto.

INTERVENTI PER GLI ALUNNI DIVERSAMENTE ABILI

L’integrazione scolastica, come suggerisce la legge 104/92, ha come obiettivo lo sviluppo delle
potenzialita della persona nellapprendimento, nella comunicazione, nelle relazioni e nella
socializzazione.

Il sostegno é& riferito alla classe che accoglie I'alunno diversamente abile e il docente di sostegno

partecipa alla programmazione e alla valutazione riferita a tutti gli alunni della classe. In virtu della legge
148/90, della CM181/91 e alle nuove linee guida del MIUR del luglio del 2011 per gli alunni affetti da

DSA (Disturbi Specifici dell Apprendimento). l'insegnante di sostegno assume la contitolarita della

classe in cui opera ed & corresponsabile del’andamento complessivo dell’attivita didattica, cosi come

l'intervento individuale riferito al bambino diversamente abile & di competenza di tutti i docenti

dell’equipe.
Per questi alunni, inoltre, sono assicurati la necessaria integrazione specialistica, il servizio socio-psico-

pedagogico ed eventualmente_I'Assistenza fornita dal Comune anche tramite cooperativa (il comune di

Cupramontana fornisce il servizio educativo scolastico tramite la Coossmarche).
L'intervento educativo deve avere come finalita oltre I'acquisizione delle abilita scolastiche di base, la
possibilita di :

U rafforzare l'autostima del ragazzo;

U0 coinvolgerlo attivamente nel progresso di crescita, rendendolo cosciente delle sue reali capacita
e dei progressi fatti;

U mettere il ragazzo nelle condizioni di superare positivamente le difficolta incontrate, aiutandolo
a sviluppare adeguate strategie di soluzione;

U  creare una motivazione al suo impegno e al suo lavoro.

L'ISTITUTO PERSEGUE LE SEGUENTI FINALITA:

+ favorire l'integrazione, in coerenza con la normativa vigente e nel rispetto dei fondamentali diritti
costituzionali di tutti i cittadini, con particolare riferimento al diritto all'educazione e all'istruzione.
+ Soddisfare al meglio le esigenze differenziate degli alunni disabili per favorire il diritto di
crescere con i loro pari ed esprimere al meglio le proprie potenzialita.
Gli interventi di integrazione prevedono le seguenti fasi:
1. contatti tra ordini di scuola
2. presentazione all’equipe pedagogica
3. inserimento, osservazione e conoscenza
4. rapporti con gli esperti e predisposizione di piani educativi individualizzati
5. verifica e valutazione.
Infine, in base al D.P.R sull’autonomia scolastica n. 275/99, & solamente la scuola con il GLH d’istituto
che ha il compito di definire I'entita del sostegno da assegnare concretamente ai singoli alunni e di
variarne, se necessario, la consistenza anche in corso d’anno — quando ne ricorrano i presupposti e,

comungue, con ampia e formale motivazione, dopo le previste modifiche periodiche.
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Nelle riunioni, circa 4 I'anno, il GLHI discute i seguenti argomenti: analisi della situazione complessiva dei plessi di

competenza (numero degli alunni diversamente abili, tipologia, classi coinvolte), analisi delle
risorse dell’lstituto sia umane sia materiali, presentazione dei casi e assegnazione dell’'entita del

sostegno e dei docenti alle classi, presentazione dei materiali a disposizione per alunni e insegnanti ed

eventuali acquisti, verifica degli interventi e del’andamento didattico e proposte per il miglioramento,
definizione delle modalita di accoglienza e di passaggio per la continuita fra ordini di scuola, illustrazione
di progetti per I'aggiornamento del personale, redazione dei modelli ministeriali per eventuali nuove
segnalazioni o aggravamenti e dei modelli con le ore di sostegno richieste per la determinazione degli
organici di diritto del successivo anno scolastico.

L’istituto ha stipulato un accordo di rete che viene rinnovato ogni due anni previo pagamento di una
somma di volta in volta stabilita; gli istituti che ne fanno parte sono 15 e il capofila e I'istituto comprensivo
Jesi Monsano; I'accordo ha per oggetto la collaborazione fra le istituzioni scolastiche aderenti, acquisti di
beni e servizi, progetti di sperimentazione didattiche e metodologiche, formazione e aggiornamento a
favore del personale docente e ATA, sportello di consulenza con esperti per docenti e genitori; l'isituto
capofila, inoltre & centro territoriale per l'integrazione (CTI) e, fornisce materiale di ordine pedagogico-
didattico come supporto a scuola e famiglie, fornisce ausili e sussidi didattici, presta libri specialistici e
software e garantisce la possibilita di consultare riviste di settore; fornisce formazione in colaborazione
con l'ufficio scolastico regionale, IASUR ZT5, I'ambito territoriale e sociale IX. L'Ambito Territoriale
Sociale IX comprende 21 Comuni ed il Comune di Jesi € il comune capofila.

Compiti dell’Ambito sono: dotare il territorio di una rete di servizi essenziali, creare le condizioni per
l'integrazione dei servizi in senso ampio ( socio-sanitario, scuola, lavoro, politiche giovanili, qualita della
vita, ambiente) e favorire l'esercizio associato delle funzioni sociali da parte dei Comuni ed una gestione

unitaria della rete dei servizi.

Scheda di rilevamento dell’istituto degli alunni diversamente abili

Scuola Numero alunni

Scuola dell'infanzia di Cupramontana 2

Scuola primaria di Cupramontana

Scuola secondaria 1° grado di Cupramontana

Scuola dell'infanzia di Staffolo

Scuola primaria di Staffolo

Scuola secondaria 1° grado di Staffolo
TOTALE 19

gl N O ol
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INTERVENTI PER ALUNNI STRANIERI

Nel corso degli ultimi anni si & avuta nel nostro territorio una forte emigrazione di alunni stranieri che ha
posto l'lstituto di fronte alla necessita di dare risposte efficaci ed efficienti alle nuove esigenze. Tali
risposte comprendono interventi educativi quali:

I'accoglienza rivolta sia allalunno che alla famiglia, predisponendo materiali bilingue ed eventuale
presenza di mediatori

I'apprendimento della lingua italiana a vari livelli , con I'organizzazione di corsi di italiano L2
l'integrazione interculturale come conoscenza e scambio di culture diverse

L’Istituto ritiene di poter rispondere in modo piu efficace ai bisogni degli alunni stranieri, attraverso un
servizio progettuale che, tenendo presenti le collaborazioni in rete territoriale e le risorse dell'lstituto,
offre loro:

la collaborazione con gli Enti Locali (vedi progetti accoglienza — sostegno linguistico dei Comuni di
Cupramontana e Staffolo), e I'ambito territoriale n°9 di Jesi.

I'istituzione di una Commissione di Accoglienza che collabora con il Centro Interculturale Jesi Centro
(Agora)

I'adesione ad un nuovo progetto in rete (in fase di approvazione) volto all’orientamento e alla riduzione
della dispersione scolastica degli alunni stranieri

L’Istituto ha aderito ad un accordo di rete tra un gruppo di scuole con contratto in forma pubblica
amministrativa per la progettazione e realizzazione di:

acquisti di beni e servizi;

progetti e sperimentazioni didattiche e metodologiche;

formazione e aggiornamento a favore del personale docente e ATA,

sportello di consulenza con esperti per docenti e genitori.

L’accordo, rinnovato il 7 gennaio 2009, € di durata triennale. La sede della suddetta “Rete Esina” &
presso I'lstituto Comprensivo “Federico II” di Jesi.

SCHEDA DI RILEVAMENTO DEGLI ALUNNI STRANIERI

CRUPRAMONTA Numero alunni
Scuola dell'infanzia 21

Scuola primaria 32

Scuola secondaria 1° grado 17
STAFFOLO Numero alunni
Scuola dell'infanzia 13

Scuola primaria 19

Scuola secondaria 1° grado 11

TOTALE 113

La scheda di progetto =~ inserita nel sito

del

st
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PROGETTO RECUPERO E POTENZIAMENTO.

La nostra istituzione scolastica ha deciso di riproporre anche per questo anno scolastico un percorso di
recupero per le seguenti motivazioni:

1 Dall’autovalutazione di Istituto del’anno scolastico 2010/2011 era emersa una criticita per
l'indicatore “numero medio di ore settimanali per studente dedicate ad interventi didattici
personalizzati rivolti a studenti con rendimento non sufficiente (attivita di recupero)”.

1 Ladirettiva n. 113 del 19 dicembre 2007 individua come priorita la lotta alla dispersione
scolastica mediante iniziative di sostegno e recupero lasciando all’autonomia dei vari istituti la
scelta delle soluzioni didattiche e organizzative piu idonee.

1 1l Consiglio di Istituto ha confermato che anche per questo anno scolastico il progetto recupero
debba avere la precedenza rispetto alle altre proposte.

1 Poiché irisultati del corso proposto lo scorso anno sono stati mediocri a causa dello scarso
monte ore a disposizione per ogni gruppo e del numero elevato di alunni presenti in ogni
gruppo, sono state apportate modifiche in tal senso, prevedendo il recupero solo per l'italiano e
la matematica e solo per le classi della scuola secondaria di primo grado piu le classi v della

Scuola Primaria

La scheda di progetto =~ o.nserita nel sito dell ol

PROGETTO DI ISTRUZIONE DOMICILIARE

Per gli alunni impediti alla frequenza scolastica per un periodo superiore a 30 giorni a causa
della malattia e sottoposti a cicli di cura periodici, si rende necessario attivare un servizio di
istruzione domiciliare

FINALITA’

1 garantire il diritto allo studio;

9  favorire la continuita dell’esperienza scolastica dell’alunno;

1 assicurare il suo reinserimento nella classe di appartenenza;
1

soddisfare il bisogno di apprendere, conoscere e comunicare.

OBIETTIVI GENERALI
1  prevenire 'abbandono scolastico;

1 favorire la continuita del rapporto insegnamento apprendimento;

mantenere rapporti affettivi con 'ambiente di provenienza.

OBIETTIVI EDUCATIVI E DIDATTICI
1 riportare allinterno del domicilio un elemento normalizzante (attivita, ritmi di vita,

socializzazione, contenimento dell’ansia);
evitare l'interruzione del processo di apprendimento;
conservare e sviluppare abilita cognitive e conoscenze disciplinari;

mantenere il rapporto con la scuola di provenienza;

= =4 =4 =4

recuperare 'autostima con nuove aree di competenza (tecnologie multimediali);

sti

tut
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1 rompere/attenuare I'isolamento del domicilio.

La scheda di progetto =~ inserita nel sito dello6lstituto

LA VALUTAZIONE

Valutazione degli alunni
VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI

CHE CO®O6LAE VALUTAZI ONE ?

La valutazione € un processo complesso e continuo che ha come scopo non soltanto quello di comprendere il livello
di apprendimento raggiunto dagli studenti , ma di verificare | ‘ efficacia dell’ intervento didattico- educativo, ed
eventualmente attivare processi di miglioramento. La valutazione deve essere caratterizzata dalla coerenza logica
delle fasi e delle azioni di:

Definire gli obiettivi di apprendimento

Definire i criteri di valutazione

Individuare modalita di verifica

Raccolta dei dati e delle informazioni sugli apprendimenti

Documentazione degli esiti delle osservazioni e delle verifiche

Sintesi valutativa che si esprime nel voto

ERCHE VALUTARE?
Osservare il progetto in itinere
Rilevare i processi di apprendimento
Stabilire la validita delle scelte effettuate
Usare le informazioni per ritarare i percorsi
Migliorare i processi

=A =4 =4 =484 |7 =A =4 =4 =4 -4 -4

QUANDO VALUTARE ?

Valutazione iniziale finalizzata a fornire le informazioni necessarie per elaborare il percorso formativo (scelti
metodologici, strumenti...)

Valutazione intermedia finalizzata a fornire informazioni sulla rispondenza fra insegnamento e apprendimento, a
ricercare alternative ed a predisporre attivita di rinforzo.

Valutazione finale finalizzata a verificare i risultati complessivi alla conclusione di un percorso formativo.

COME VALUTARE ?

Chiarire agli studenti gli obiettivi da raggiungere.

Definire i criteri di verifica.

Collegare la valutazione a quanto effettivamente insegnato.

Usare varie tipologie per rispondere a vari stili di apprendimento.
Riflettere sugli esiti per migliorare I intervento didattico e quello valutativo.

E I ]

QUALI STRUMENTI SCEGLIERE ?
Prove scritte, orali e pratiche:
1 non strutturate : libera trattazione degli argomenti, interrogazioni, discussioni collettive, produzione scritta
libera, relazione.
1 semistrutturate: riassunto, saggio breve, questionario con domande aperte, prova di comprensione di testi,
produzioni scritte guidate.
Strutturate: quesiti vero/ falso, corrispondenze, scelta multipla, completamento.
Applicazioni di procedure matematiche e logiche.
Prove pratico-operative.
Prove grafiche e pittoriche
Osservazioni sistematiche

=A =8 =8 -4 =9

QUANDO COMUNICARE | RISULTATI ?

La comunicazione dei risultati alle famiglie viene formalizzata attraverso :
1  Colloqui individuali su richiesta dei genitori secondo i calendari stabiliti.
1 Colloqui bimestrali.
1 Consegna dei Documenti di Valutazione

11 regol amento della valutazione degl:i alunni =~ inserito nel
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AUTOVALUTAZIONE D' ISTITUTO

AU,

Anche durante I'a. s. 2011-2012, I'autovalutazione d’Istituto ed il miglioramento dell’'offerta formativa verranno
effettuati seguendo le direttive fornite dai formatori e dai tutor della rete
Au.Mi., della quale la nostra istituzione scolastica fa parte dal 2007.
L’ Au.Mi.( Autovalutazione- Miglioramento) € una rete regionale di circa 160 istituti scolastici , le cui finalita sono:
* Avviare e/o consolidare la cultura e le pratiche autovalutative
* Avviare percorsi operativi di riflessione sistematica sulla propria azione formativa
» Mettere a punto un modello autovalutativo regionale
* Implementare un sistema di rilevazione dati per le comparazioni a livello longitudinale (serie storica) o
trasversale (confronto fra scuole)
* Potenziare I'impiego delle risorse on-line per le attivita formative, la documentazione ed il confronto
Le attivita previste sono:
» Seminari in presenza
* Supervisione a distanza del lavoro delle scuole della rete
* Incontri territoriali
* Interazione on line, mediante la piattaforma di comunicazione, sia per la gestione del modello di monitoraggio,
sia per la comunicazione e il confronto tra le scuole
* Focus group d'istituto
* Ricerca dati
* Pubblicazione e convegno conclusivi per favorire la socializzazione dei risultati a livello regionale e/o nazionale
Gli fnattori o dell 8Au. Mi . sono
» Comitato tecnico scientifico regionale (cabina di regia)
+ Coordinatore regionale
+ Coordinatori provinciali
* Esperti
* Gruppi di autovalutazione d'istituto
* Referenti d'istituto per I'autovalutazione
* Tutor — animatori di rete
* Gestore della piattaforma
+ Staff amministrativo

Il giorno 28 ottobre 2010 si & svolto il 4° Convegno Regionale dal titolo “LA POLITICA DELLA QUALITA DEL
SISTEMA D’ISTRUZIONE della REGIONE MARCHE”, durante il quale € stato sottoscritto il protocollo d’'intesa fra la
regione Marche, TUSR Marche e la rete AU.MI, valido per gli anni scolastici 2010- 2011 e 2011- 2012.

I 10 Novembre 2011, si e svolto il 5° convegno regionale RETE AU.MIL.:0 S ¢ u di qualita: monitoraggio,
bilancio soci al e, mi gl AleumeaScuele pilota sperimenteranno nel corrente a.s. il Modello di Bilancio
Sociale realizzato lo scorso a.s., con la supervisione di esperti del Dipartimento di Management e Organizzazione
Industriale dell’Universita Politecnica delle Marche. E’ uno strumento di programmazione e di relazione con le diverse
categorie di interlocutori sociali e di soggetti portatori di interesse o “stakeholder”, che, dopo la sperimentazione in
alcuni istituti scolastici pilota, sara divulgato come MODELLO MARCHIGIANO Di “BILANCIO SOCIALE DELLE
ISTITUZIONI SCOLASTICHE”.

le attivita che il nostro istituto comprensivo svolgera nella. s. 2011-2012 sono le
seguenti:

U0 MONITORAGGIO: rilevazione dati a. s. 2010-2011 relativi ai fattori della Mappa
della qualita di seguito riportata, che si riferiscono a 4 ambiti: Contesto (Bisogni
formativi, interazione scuola-territorio), Input (Risorse strutturali, professionali e
finanziarie), Processi (Modalita di erogazione del servizio formativo), Prodotti
(Risultati dell’'azione educativa);

U MIGLIORAMENTO: si continueranno ad attuare ed implementare i due progetti
di miglioramento avviati negli anni scolastici precedenti: “ il recupero di
conoscenze /abilita / competenze di base e la continuita tra i tre ordini di
scuola;
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U BILANCIO SOCIALE: sperimentazione di un modello di “rendicontazione”
sociale.

AUMI
MAPPA DELLA QUALIT A

CONTESTO
CLVISIBILITAGESTERNA DELLASTITUTO
C2 PROGETTAZIONE INTEGRATA CON IL TERRITORIO
C3 LAVORO IN RETE CON ALTRE SCUOLE

PROCESSI
Indirizzi strategici
P1 LEADERSHIP EDUCATIVA
P2 SOSTEGNO ALLANNOVAZIONE
Comunicazione e decisione
P3 RISPETTO DELLE REGOLE E DEGLI ALTRI
P4 COINVOLGIMENTO NELLE DECISIONI
P5 TRASPARENZA DELLE PROCEDURE
Gestione risorse
P6 VALORIZZAZIONE PROFESSIONALITAd

P7 FORMAZIONE CONTINUA
P8 GESTIONE ECONOMICO-CONTABILE

Scelte curricolari
P9 ACCOGLIENZA, CONTINUITAG ORIENTAMENTO

P10 ARTICOLAZIONE DELL&®FFERTA FORMATIVA

Scelte metodologico-didattiche
P11 DIFFERENZIAZIONE PROCESSI FORMATIVI
P12 PROGRAMMAZIONE e VALUTAZIONE CONDIVISA
P13 METODOLOGIA e DIDATTICA

RISORSE

R1 FUNZIONALITAGSPAZI AL PROGETTO EDUCATIVO

R2 DISPONIBILITAOSERVZI ACCESSORI

R3 RISORSE PROFESSIONALI

FIVNOISSIJdOdd 3 FHVT100S OLNININDISOAHd €3

FAIVIOOS 3 ATVNOSAHAd OddNIAS 23
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Il piano dell’Offerta Formativa & stato approvato dal Collegio dei Docenti Il giorno 16/11/2011 (delibera n°11 ) ed &
stato deliberato dal Consiglio di Istituto il 29/11/2011

La funzione Strumentale
Ins. Ricci Maria

Il Dirigente Scolastico
Prof. Mario Crescimbeni



